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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A 2011. évi CLXXV. tdrvény az egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérsl és tamogatasarol, a Polgéri Térvénykonyvrél sz616 2013. évi IV.
térvény és a rendelkezéseinek betartdsa mellett és a sportrél sz6l6 2004. évi V. térvény
masodik rész rendelkezéseire is figyelemmel a Lovasakadémia Sportclub alapszabalyat a
kézgy(ilés az alabbiak szerint allapitotta meg:

Az egyesiilet neve: Lovasakadémia Sportclub
Az egyesilet révid neve: LsC

Az egyesiilet székhelye: 7400 Kaposvar, Guba S. u. 40.

.
AZ EGYESULET CEUJA

Az egyesiilet célja:

a) a sportegyesiilet 2 teriileten a lovas sportban és a ritmikus gimnasztikdban kivan
tevékenykedni,

b) az RG szakosztdlyban értelemszer(ien a hazai és nemzetkézi versenysportban vald
eredményes részvétel, valamint az utanpétlas nevelés folyamatos szinten tartdsa az
elsédleges cél,

c¢) A lovas szakosztily tagjai részére a lovas sportagban végzendd rendszeres sportolasi
lehetSségek biztositdsa, a verseny- kiemelten utdnpétlds sport miivelése,

d) Szabadidds (eii. prevenci6s) lovas sportolds segitése, biztositasa
e) lovas terdpids lovagoltatas lehetfségeinek biztositasa

f) A sportegyesilet célja a rendszeres sportolds, testedzés, feliidiilés biztositasa, az ilyen
igények felkeltése,

g) a tagsdg természet iranti érdekidésének felkeltése, a természet szeretetére és
kérnyezete iranti igényességre torténd nevelése,

h) az egyesillet tagjai szabad idejének rekredcids, preventiv és kompenzalo
tevékenységekkel valo eltoltése.

i} Lovas sportrendezvények szervezése, helybiztositasa

j) Sportkapcsolatok létesitése és fejlesztése

Az egyesiilet feladatai:

a) a tagsag rendszeres egyesiileti életének szervezése, a tervszerii miikodés feltételeinek
megteremtése,

b) az egyesiilet fejlesztési célkitlzéseinek meghatarozasa és azok megvalésitasa,
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c) az egyesiilet kapcsolatainak fejlesztése, versenyek, egyesileti rendezvények
szervezése, hazai és nemzetkdzi lovas versenyek rendezése, illetve mas
sportegyesiiletek dltal szervezett versenyeken valo részvétel,

d) az egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdekében intézményi, szdvetségi, helyi
dnkormadnyzati és dllami tamogatasok palyazatokkal térténé megszerzése,

e) minden olyan iigyviteli, adminisztrativ és szamviteli feladat teljesitése, melyeket
jogszabalyok elirnak,

f) A lovas sportag utanpotlasanak nevelése

g) Az orszagos és nemzetkézi sportdgi szakszovetségek céljai megvaldsitasanak
tamogatasa

h) A club céljainak megvalésitasa érdekében gazdasagi, vallalkozasi tevékenység
folytatasa.

Az egyesiilet az orszagos szakszévetségekkel egyiittmiikddve, azok munkdjat segitve
tevékenykedik gy, hogy ezzel egyidejlileg 3dpolja az egyetemi és egyesiileti
hagyomanyokat, valamint kiépiti és fejleszti az egyetemi és sportkapcsolatait.

Az egyesiilet az dnkéntesség elve alapjan alakult meg, Gnkormanyzati elven mikédik. A
szervezet az egyesiileti célok érdekében biztositja a tervszerd mikédéshez sziikséges
feltételeket és tagjai szamadra a sportrendezvényeken valo részvételt.

Sportegyesiilet kézgy(ilését (kiildottgyiilését) évente legalabb egyszer &ssze kell hivni,
amelyen meg kell tirgyalnia éves pénziigyi tervét, illetve az el6z6 éves pénziigyi terv
teljesitésérgl szol6, a szamvitelrdl sz0l6 torvény rendelkezései szerint  készitett
beszamolét, a sporttal éssze nem fliggh tevékenységet, valamint sporttevékenységével
dsszefiiggé kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii
jogainak hasznositasat is) csak kiegészits tevékenységként folytathat.

A sportlétesitmények hasznalata, ilietve mikddtetése - e rendelkezés alkalmazasaban - a
sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

lI.
AZ EGYESULET TAGSAGA

Az Egyesiilet tagja kizdrolag olyan természetes személy lehet, aki a jelen alapszabdlyban
foglalt egyesileti célokat elfogadja és tagfelvételi kérelmét az Eindkség jovdéhagyja. A
felvételt kérének kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozéan, hogy az Egyesiilet
alapszabdlydt ismeri, annak céljait, szellemiségét, értékrendjét és kialakult szokdsait
magdra nézve kitelezbnek elfogadja, az alapszabdlyt aldirja és kdtelezettséget vdllal az
egyesiileti célok megvaldsitdsa érdekében torténé kdzremikddésre, valamint a tagdij
megfizetésére.

A tag felvételével kapcsolatos déntés meghozatala az Eln6kség hatdskérébe tartozik. A tag
felvételének kérdésében az Elndkség o tag kérelme alapjdn, egyszerii szotébbségi
hatdrozattal dént 30 napon beliil. A tagsdgi jogviszony a tagfelvételi kérelem Einékség altal
térténd elfogaddsdval jon létre.



Az Einbkség dontésével szemben az érintett a koziéstdl szamitott 15 napon belil a
kozgyllésnel fellebbezéssel élhet, melyet az Einbkséghez kell benyujtani. A fellebbezésrél a
kézqgylilés 60 napon beliil dont, és ha pozitiv ddntés sziiletik, akkor a tagsdgi jogviszony a
kbzgyiilési ddntés napjaval létrejon. Az Elndkség és a Kbzgyiilés a hatdrozatat az érintettel
irdsban, az atvételt igazolhato mdédon kozli.

Az egyesilletbe nem csak sportoloként, hanem partolé tagként is be lehet 1épni. Partold
tagként az vehetd fel, aki az egyesiilet célkitlizéseit erkdlcsileg vagy anyagilag tamogatja és
részt vesz az egyeslilet céljainak a megvaldsitasaban. A partolé tag az egyesiilet
kozgydlésén tanacskozasi joggal részt vehet, azonban szavazasra nem jogosult.

Az egyesiilet tiszteletbeli tagokat is valaszthat olyan személyek kéziil, akik a sport
teriiletén vagy a sportélet tdmogatasaval, elsegitésével kiemelkedd érdemeket szereztek,
valamint szakmai és erkdlcsi kézrehatasukkal elfsegitik az egyesileti célok megvalésitasat.

Ha oz egyesiilet alapszabdlya pdrtolo tagsdgot hoz létre, ugy az ilyen tag az egyesiilet
tevékenységében csak vagyoni hozzdjdruldssal vesz részt, ha pedig tiszteletbeli tagsdgot,
ugy az ilyen tagot az egyesiilet tagjai vdlasztidk meg e tagsdgra. A pdrtolo és a tiszteletbeli
tag az egyesilet szerveinek (ilésén tandcskozdsi joggal vehet részt és vezeib
tisztségvisel6vé nem vdlaszthato.

Az egyesiiletbe valo belépés, illetGleg a kilépés 6nkéntes. Az egyesiileti tagsag - az alairt
belépési nyilatkozatnak az egyesiilet elndkségéhez torténé benyujtasa utan, - a felvételrsl
hozott elndkségi dontés jogerGre emelkedésének napjaval keletkezik.

Nem lehet egyesiileti tag az, akit az egyesiilet einéksége fegyelmi vétség miatt kizdrds
fegyelmi biintetésben részesitett, feltéve, hogy a kizarasrdl rendelkez6 hatdrozat illetve
birésagi feliilvizsgdlat esetén a kizdrdst jovéhagyo itélet jogerdre emelkedésétsl egy év
még nem telt el.

Az egyesiileti tagsag megsz(inik:

a tagdij, illet6leg az anyagi tamogatas egyéves elmulasztasa esetén torléssel;

- az egyesiilet megsziinésével;

- atag haldlaval.

- tag kilépésével;
o tagsdgi jogviszony egyesiilet ditali felmonddsdval;
o tag kizdrdsdval;

- atag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

- A tag tagsdgi jogviszonydt az egyesiilet képvisel8jéhez intézett irdsbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti.

- Ha az alapszabdly a tagsdgot feltételekhez kiti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, az egyesiilet a tagsdgi jogviszonyt harmincnapos hatdridével irdsban
felmondhatja. A felmonddsrél az egyesiilet kbzgydilése dént.

A tagfetvételi kérelmet elutasité hatarozat ellen - a kihirdetéstdl illetve a kézbesitést6l
szamitott 15 napon beliil - a kérelmet benyujté személy, irdsban fellebbezést nytjthat be.

A fent megjel6lt hatarozatok akkor tekintheték kézbesitettnek, ha azokat az érintett el6tt
kihirdették, vagy részére igazolt mdadon eljuttattak (postai uton, telefaxon, személyes
kézbesitéssel) és azt az érintett atvette.
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A fellebbezést az eindkséghez kell benyujtani. A fellebbezés benyujtasatél szamitott 8
napon beliil az elnékség gondoskodik a kézgy(lés - a fellebbezés benyuljtisitél szamitott
30 napon beliili id6pontra torténé - osszehivasarol.

Az egyesiileti tagsdg a vezetd szervek altal hozott hatdrozatokrd! postai Gton térténd
kézbesitéssel, hirdetményi kézbesitéssel, vagy a kézgyiilésen valé kihirdetéssel értesiil. A
hirdetményi kézbesités soran az elndkség gondoskodik arrol, hogy a hatéarozat
meghozatalit kivetéen, 30 napon keresztiil az egyesiilet székhelyén, vagy az egyesiileti
tevékenység gyakorldsénak szinhelyén nyilvanos helyen ki legyen filiggesztve a hatarozat.

A 30 napos hatdridé letelte utan a hatérozatot - a tagok iranyaban - kézbesitettnek kell
tekinteni. Az egyesiilet valamennyi iratdba - az ok és cél megjel6lésével - barki betekintést
nyerhet.

Kilépés: A tag barmikor, indokolds nélkiil kiléphet az egyesiiletbél. A kilépési szandékot
irasban kell kdzélni az egyesiilet elndkével. A tagsagi jogviszony a kézlés napjan sziinik
meg,

A tagsdgi jogviszony felmondasa: Ha a tag az alapszabdlyban meghatérozott feltételeknek

nem felel meg, az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 (harminc) napos hatdridével irasban
felmondhatja. A felmondasrél az egyesllet kozgyGlése dont. llyen eset példaul, ha a tag
tagdijfizetési kételezettségének &nhibéjabdl, irasbeli felszélitas ellenére sem tesz eleget. A
felmondast kimondé hatarozat ellen ~ annak kézhezvételéts! szamitott 30 {harminc)
napon beliil -, az egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszék elétt lehet keresettel
éini,

Az egyesiileti tagok jogai:

- részt vehetnek az egyesillet  kozgyiilésének lésein, a tisztségviselSk
megvalasztasaban és a hatdrozatok meghozataliban;

- béarmely egyesiileti tag valaszthat, illetve valamely tisztségre vélaszthatd,
amennyiben nem 3l kbziigyekts! valé eitiltast kiszabd itélet hatdlya alatt:

- észrevételeket, javaslatokat tehet, felvildgositast kérhetnek, illetve véleményt
nyilvanithatnak az egyesiilet és annak szervei mikddésével kapcsolatban;

- részt vehetnek az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein;

- meghatdrozott feltételek meilett részesiilhetnek az egyesiilet altal nydjtott
kedvezményekben:

- meghatarozott feltételek mellett igénybe vehetik az egyesiilet szolgaktatasait,
felszereléseit, berendezéseit;

- @ tag az egyesiilet valamely szervének torvénysért6 hatdrozatit - a tudomdsra
jutdstél szamitott 30 napon beliil - a birésag el6tt megtamadhatja.

Az egyesiileti tagok kételezettségei:
- az egyesillet alapszabélydnak, rendelkezéseinek és hatdrozatainak betartasa;
- az egyesiileti tevékenységgel kapcsolatosan véllalt feladatok legjobb tudés szerinti
teljesitése;
az egyesiilet és a sportag népszerdsitése, hagyomdnyainak dpol4sa;
hozzijirulds az egyesiilet anyagi eszkbzeihez tagdijfizetés vagy mas vallalt és
elfogadott formaban.
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v,
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az egyesiilet szervei:
- kozgyiilés;
elndkség;
- feliigyel6 bizottség
- szakosztaly vezetdk
gazdasagi vezetd.

1. Az egyesilet legfébb szerve a kdzgylilés. A kdzgylilést évente legalabb egy alkalommal
Ossze kell hivni, a kbzgyilés Gsszehivasardl az elntkség gondoskodik. Az elnckség a
kdzgyllésen szerepls napirendi pontoknak az egyesiileti tagsdg részére torténd
kdziéséré| levélben, vagy hirdetményi kézbesitéssel gondoskodik Ggy, hogy azokat a
tagsdg a kozgyiilés megtariasa el6tt legaldbb 8 nappai megismerhesse. A kézgyiilések
nyiivanosak, azonban a tagsag 1/3-dnak inditvanysra zart kdzgylilést kell tartani.

A kozgylilésekrél jegyzGkdnyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia kell a kozgyiilésen
elhangzottakat, a kozgyiilésen hozott hatédrozatokat, valamint az egyes dontéseket
tamogatok és ellenzék szamardnyat is. A kozgydlés 1/3-dnak inditvanyira a
jegyzékonyvben fel kell tiintetni a déntéseket tamogatdk és ellenzék személyét is.

Ossze kell hivni a kdzgydlést akkor is, ha azt a birésag elrendeli vagy a tagok legaldbb
egyharmada az ok és a3 cél megjeldlésével kéri, tovabba az alapszabdlyban megjelélt
egyéb esetben. A kozgyiilést felhivis vagy kérelem esetén - az elnékséghez torténg
benyujtast kovets - 30 napon beliili id6pontra kell 6sszehivni.

A kozgydlés hatarozathozataldban nem vehet részt az a tag aki, vagy akinek, kézeli
hozzétartozéja (Ptk. 8:1 § 1.), élettarsa (a tovabbiakban hozzatartozé) a hatarozat
alapjan

a.) kételezettség, vagy felel8sség alél mentesiil;

b.) barmilyen mas elényben részesiil, llletve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindgsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgahatss, illetve az
egyesilet aital tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatds.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatérozat kételezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt o ddntésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;

elaki a déntésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé
kapcsolatban dlf; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
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A kbzgy(lés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.} az alapszabaly modositasa;

b.) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasinak ethatdrozasa;

C.) avezet§ tisztségviseld megvalasztdsa, visszahivésa és dijazdsanak megallapitasa;

d.) az éves kéltségvetés elfogadasa;

e.} az éves beszdmolé - ezen beliil az ligyvezet§ szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdi sz616 jelentésének - elfogadésa;

f) a vezetd tisztségvisels feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all;

g.) az olyan szerz8dés megkdtésének jovahagyssa, amelyet az egyesillet sajat tagjaval,
vezet{ tisztségviselSjével, a feliigyel6bizottsag tagjsval vagy ezek hozzatartozojival
kot;

h.} a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a
feliigyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitéséral vald déntés;

i.} a felligyel6bizottsig tagjainak megvdlasztasa, visszahivasuk és dijazdsuk
megallapitdsa;

j.) a vélasztott konyvvizsgdld megvalasztdsa, visszahivdsa és dijazasanak
megallapitdsa; és

k.) avégelszdmols kijelslése.

l.) az egyesiilet feloszldsa, megsziinése esetén az egyesileti vagyonrdl valé
rendelkezés;

m.) fegyelmi eljdrésban a masodfokd déntés meghozatala;

n.) 4j tag belépésének targydban hozott elndkségi hatarozat ellen bejelentett
fellebbezés esetén a masodfoku déntés meghozatala;

0.) tiszteletbeli tagga térténd vilasztas targydban a dontés meghozatala;

p.) elnbkségi tag ellen folytatandé fegyelmi eljdrds esetén egy ottagu fegyelmi
bizottsag tagjainak megvalasztasa.

q.) déntés mindazokban az Ugyekben, melyeket az alapszabaly a kozgy(ilés kizdrélagos
hatas-kérébe utal.

A kozgyiilés akkor hatérozatképes, ha a tagok tébb mint fele jelen van. Ha egy tag
vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t oz adott hatdrozat meghozataldénd! a
hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell hagyni. A szavazédsok soran
a "tartézkodom" szavazat "nem" szavazatnak felel meg. A kozgyiilés a hatarozatait
egyszerd sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hozza meg az aldbbi kivételekkel:

- @ kozgyllési hatérozat meghozataldhoz 2/3-0s sz6téhbség sziikséges a fent

megjeldlt a.); b.); c.); d.); e.) és f.) pontokban meghatarozott esetekben.

A kozgyilés 2/3-os sz6t8bbséggel hatérozhat ugy is, hogy a fent megjeldlt
alapesetektél eltéréen egyes hatarozatait mindsitett (2/3-0s) sz6tébbségii, illetve
titkos szavazassal hozza meg.

Az alapszabdly mddositisdhoz g jeleniévé tagok %-es sz0tébbségi hatdrozata
sziikséges, ugyanakkor az egyesiilet célignak modositésdhoz és az egyesiilet
megsziinésérdl sz6l6 kézgyilési dontéshez o szavazati joggal rendelkez6k tagok %-es
szOtébbsége sziikséges.
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A kdzgyiilés hatarozatképtelensége esetén az elnSkség az eredeti kbzgy(ilési idéponttsl
szamitott 30 napon tdli, de 45 napon beliili id6pontra ismét Osszehivja a kdzgydlést.
Ebben az esetben a kozgyiilés a megjelent tagok szamatéi fiiggetleni hatarozatképes
az eredeti napirendben szerepl§ iigyekben. Az elndkség olyan madon is dsszehivhatja a
kézgylilést, hogy a kozgylilésre sz6l6 meghivéban két idépontot is megjeldl arra az
esetre, ha az els§ id6pontban megtartandé kdzgy(lés hatérozatképtelen lenne. Ebben
az esetben az eldre megjelsh két id6pont kozott legalabb 3 napos idékéznek kell
lennie.

A kozgyllés a tisztségviselket hatdrozott idére, 1 évi idStartamra valasztja.
Tisztségvisel6 jelolt az az egyesiileti tag lehet, akinek a jeldlését a hatdrozatképes
kdzgylilés 1/6-a tdmogatja. A tisztségvisel6 akkor tekinthetd megvalasztottnak, ha a
hatdrozatképes kézgy(lésen leadott szavazatok 2/3-at megszerezte. Amennyiben -
tébb jeldlt esetén - az els§ valasztssi forduléban egyik jelolt sem kapja meg a
megvalasztasahoz sziikséges szavazatot, akkor Gjabb valasztisi forduldt keli tartani,
amelyben a két legtébb szavazatot kapott jeldlt vesz részt. Az djabb valasztisi
forduldban az a jelétt tekintendd megvalasztottnak, aki a tébb szavazatot kapta. A
jeldhtek sajat jelélt tisztségeik vonatkozadsiban nem szavazhatnak.

A tisztségvisel6 megbizatésa megsziinik:
- a hatérozott idGtartam lejartaval;
- lemondassal;
visszahivassal;
- az egyesiileti tagsag megsziinésével.

. A kézgytilések kdzotti id6szakban az egyesiletet minimum 5 maximum 7 tagu elndkség
iranyitja. Az elndkség tagjai: az elnék, a Lovasakadémia mindenkori intézményvezetsije,
az egyesilet egy aktiv sportoldja és 2-4 elndkségi tag. Az elndkség az egyesiiletet érints
valamennyi kérdésben jogosult dénteni, kivéve azokat, melyeket jogszabaly vagy az
alapszabdly a kézgy(ilés kizarélagos hataskérébe utal.

Az elnbkség hataskérébe tartozik:

a)) az egyesiilet kozgy(lésének dsszehivésa;

b.) az egyesiilet - a jogszabalyok és az alapszabaly szerinti - m(ikédésének a biztositisa
és felligyelete;

c.) a kdzgylilési hatirozatok végrehajtasanak szervezése és 3 végrehajtas ellendrzése;

d.) fegyeimi jogkdr gyakorldsa elsé fokon (kivéve, ha egy elndkségi tag ellen folyik az
eljaras)

e.) 0j tag belépésének targyaban az elsG foku hatarozat meghozatala;

f.) asportdgi szakszovetségekbe és mas sportszbvetségekbe torténd belépés, illetéleg
az azokbdl térténd kilépés elhatarozasa;

g.) az egyesiilet sportfejlesztési tervének és éves programjéanak az elkészitése;

h.) az egyesiilet évi kéltségvetésének, a beszamoldnak az elkészitése;

i.) atagdij 6sszegét, befizetésének modjat;

j-) az egyesiilet eredményes miikddéséhez, a sportoldshoz, testedzéshez sziikséges
személyi és térgyi feltételek megteremtése;

k.) a szakosztily vezeték, a szakdgi vezet6k és a gazdasdgi vezet6 megbizasa-
visszahivasa;
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l.) a prémium és jutalmi keretek j6vahagydsa, azok elosztdsarél sz6l6 déntés
meghozatala

Az elndkség meghatdrozott idGszakonként, de legaldbb 4 havonta Ulésezik, Az
elndkséget Gssze kell hivni, ha azt az elndk, vagy az elnckségi tagok 2/3-a az ok és cél
megjefdlésével kéri.

Az elndkségi lilésekrd| iegyz6konyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia kell az iilésen
elhangzottakat, az iilésen hozott hatarozatokat, valamint az egyes dontéseket
tamogatok és ellenzék szamaranyat, valamint személyét is.

Az elnbkség akkor hatarozatképes, ha az elndkségi tagok 2/3-a jelen van. Az elntkség a
hatarozatait egyszer(i sz0t6bbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Szavazategyeni@ség
esetén az elnék szavazata dont. Amennyiben az elnék nincs jelen az eindkségi iilésen,
akkor az elnék helyettesének szavazata a donté szavazategyenlGség esetén.

Ha az eintkségi Uilésen sem az eindk, sem pedig annak helyettese nem jelenik meg,
csak az elnékség tovabbi hidrom tagja, ugy az ilést hatarozatképtelennek kell tekinteni.
Hatdrozat-képtelenség esetén az Ujabb elntkségi iilést az eredeti iiléstsi szamitott 3
napon tali, de 5 napon beliili id6pontra kell 6sszehivni. Amennyiben egymast kévetd
két esetben hatarozat-képtelennek bizonyul az elnékség, akkor az elntkséget, az ezt
kévets harmadik elndkségi llésen - amennyiben legalabb két elnékségi tag megjelenik
- hatdrozatképesnek kell tekinteni az eredeti napirenden szerepi6 iigyekben.

Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az az elndkségi tag, aki vagy akinek
kbzeli hozzatartozéja (Ptk. 8:1. § 1.), élettdrsa (a tovabbiakban: hozzitartozé) a
hatdrozat alapjan

a.) kételezettség, vagy felel6sség al6l mentesiil;

b.}) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkstés nélkl igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az
egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesits okiratnak
megfelelS cél szerinti juttatas.

Az egyesiilet elndke:

a) vezeti és szervezi az elnbkség munkajat, képviseli az egyesiiletet
b) irdnyitja és ellenérzi az egyesiilet tevékenységét és gazdalkoddasat
c) intézkedik és dént a kdzgy(ilés és az elntkség &ltal hataskérébe utalt iigyekben

Az elndk akadalyoztatasa esetén az elnékhelyettes jogosult teljes kér helyettesitésére,
A vezet§ tisztségvisel§ az lgyvezetési tevékenység sorin a jogi személynek okozott

karokért a szerz6désszegéssel okozott karért vale felelSsség szabalyai szerint felel az
egyesiilettel szemben.
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Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsz(inése utan a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds
biréségi torlést8l szamitott egy éven beliil ~ az egyesiilet torlésének idépontjaban
tagsdgi jogviszonyban &ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmaradé egyesiileti vagyont &t kelfett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett
volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezék kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviselGivel szemben a
szerzbdésen kiviil okozott karokért vald felel6sség szabdlyai szerint, ha a vezet§
tisztségviselé az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetS helyzet bedlita utan a
hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe.

Ez a rendelkezés végelszdmoldssal torténd megsztinés esetén nem alkalmazhaté.

A vezet@ tisztségviseld feleldssége

A vezetd tisztségvisels az iigyvezetési tevékenysége sordn a jogi személynek okozott
kdrokért a szerzédésszegéssel okozott kdrért vald feleldsséqg szabélyai szerint felel a
jogi személlyel szemben.

A vezetd tisztségviselSi megbizatds megszinése

Megsziinik a vezet tisztségviselsi megbizatds

a) hatdrozott idejil megbizatds esetén a megbizds idStartamdnak lejartdval;

b) megsziintetd feltételhez kdtott megbizatds esetén a feltétel bekévetkezésével;

¢) visszahivdssal;

d) lemonddssal:

e) a vezeté tisztségvisels haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) a vezeté tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges
kérben torténé korldtozdsdval:

gla vezetd tisztségviseldvel szembeni kizdro vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

A jogi személy tagjai, tagsdg nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitoi a vezets
tisztségviselSt bdrmikor, indokolds nélkiil visszahivhatjdk.

A vezetd tisziségviseld megbizatdsdrd! a jogi személyhez cimzett, a jogi személy mdsik
vezetd tisztségviselbjéhez vagy déntéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

Ha a jogi személy mikédbképessége ezt megkivénja, a lemondds az uj vezetd
tisztségvisel6 kijeldiésével vagy megvdlasztdsdval, ennek hidnydban legkésébb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatdlyossd.

3. A kozgylilés az egyesiilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellen&rzésére
feliigyelG bizottsagot vélaszt, melynek tagjai: az elndk és két bizottsagi tag.

A feliigyel§ bizottsig ellenérzi az egyesiilet m(kodését és gazdalkodasat. Ennek soran
a vezet§ tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet munkavallalsité| pedig tdjékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba az egyesilet kényveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja, a feliigyels bizottsdg tagja az egyesilet elnskségének iilésén
tandcskozasi joggal részt vehet,
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A feliigyel6 bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és
annak Gsszehivisat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

- az egyesiilet miikédése sorin olyan jogszabalysértés vagy az egyeslilet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése
vagy kévetkezményeinek elhdritsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetd szerv déntését teszi szilkségessé;

a vezet§ tisztségviselsk feleldsségét megalapozs tény meriil fel,

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feligyel6 bizottsag indftvanydra - annak
megtételétdl szamitott 30 napon beli! - Gssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a vezets szery Gsszehivasara a feliigyel szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes m(ikédés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag kiteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet eli&té szervet.

Nem lehet a feliigyelé bizottsag elndke vagy tagja (esetlegesen kdnyvvizsgalsja) az a

személy aki:

- az elndkség tagja;

- akézhasznu szervezettel 5 megbizatdsan kiviil mas tevekenység kifejtésére iranyulé
munka-viszonyban vagy munkavégzésre iranyuls egyéb jogviszonyban §ll, ha
jogszabaly mésképp nem rendelkezik;

- @ kdzhasznii szervezet cél szerinti juttatdsdbdl részesiil - kivéve a barki altal
megkotés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiltatasokat, és az egyesilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, a létesité okiratnak megfelelé
cél szerinti juttatast;

- azel6z6 pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A feliigyel$ bizottsag hatésksrébe tartozik:

- azegyesiilet pénz-, és vagyonkezelésének a vizsgalata;
a tarsadalmi szervezetek gazdalkodaséra vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezs
el6irasok betartisanak az ellenérzése;

- atagdijak befizetésének ellenérzése;

- az éves pénziigyi mérleg feliilvizsgélata;
a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése;

* 2z egyesiileti tulajdon megévasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellenGrzése.

A feligyel6 bizottség a felligyel6 bizottsdg einékének iranyitasdval dolgozik,
folyamatosan végzi a tevékenységét. A feligyel6 bizottsag maga é&llapitjia meg
munkarendjét és gyrendjét.

A feliigyels bizottsag elncke az évente Mmegtartandé kozgydlésen, valamint a
négyhavonta tartandé eindkségi iiléseken koteles beszamolni a bizottsag munkajarai,
az esetleges szabalytalansdgokrél, jogsértésekrsl és egyéb - az ellendrzés soran
szerzett - tapasztalatairdl.
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4. A szakosztilyok vezetéi:

a. Kozvetlentil irdnyitjak a szakosztdlyok sportszakmai munkajat az edz6kon, lovas
szakosztédlyban pedig a szakdgi vezet6kén keresztiil,

b. Dént a versenynaptsr Osszedllitasarol, az edzék ilietve (lovas szakosztalynal) a
szakagvezetSk altal javasolt éves kéltségvetésrél Sportszakmai véleményt ad a
verseny- és utanpétlasnevelés aktualitasairdi,

C. segiti az egyesiilet elnskét feladatainak elldtésaban, végzik az elndk ltal dtruhzott
feladatokat, akadalyoztatisa esetén helyettesitik.

5. Az egyesiilet gazdasagi vezetéje:
a. intézi az egyesiilet gazdasdgi, szamviteli és pénzforgalmi ligyeit,
b. rendszeresen beszamol az egyesiilet elndkének és az elndkségnek az egyesiilet
gazdasagi helyzetér6l, a pénz és vagyonkezelésrél,
C. Osszedllitia az éves koltségvetést, zarszamadast, vagyonmeérleget, azokat az
elndkség és a kdzgy(ilés elé terjeszti.

Az egyesiilet gazdasagi vezetGjét az elndkség bizza meg.

V.
A TAGOK, VEZETO TISZTSEGVISELGK SSZEFERHETETLENSEG SZABALYAI,
TOVABBA A VEZETO TiSZTSEGVISELSK TITOKTARTASI ES
FELVILAGOSITAS! KOTELEZETTSEGE

1. VezetS tisztségvisel§ az a nagykorii személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatisahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

2. Avezet6 tisztségvisel§ ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

3. Nem lehet tag és vezets tisztségviseld az, akit bdncselekmény elkévetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elélethez fiiz8d&
hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiilt,

4. Nem lehet vezet§ tisztségvisels az, akit e foglalkozastél jogerSsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozasté! jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltss hatalya alatt az
itéletben megjelslt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségviselSje nem
lehet.

5. Az eltiltést kimondé hatarozatban megszabott id&tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtéi.

6. A vezetd tisztségvisel§ az egyesiilet tagjai részére koteles az egyesiiletre vonatkozéan
felvildgositast adni, és szdmukra az iratokba és nyilvantartisokba betekintést
biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségvisel6 a jogosult dltal
tett frasbeli titoktartdsi nyilatkozat tételéhez kétheti.
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A vezetd tisztségvisel§ megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valé betekintést,
ha ez az egyesilet iizleti titkat sértené, ha a felvildgositast éré a jogat
visszaélésszer(ien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.
Ha a felviligositast kéré a felvilsgositas megtagadasat indokofatlannak tartja, a
nyilvantartd birésagtdl kérheti az egyesiilet kdtelezését a felvilagositas megadasira.

VI
A SZAKOSZTALYOK - SZAKAGAK

1. Az egyesiiletben 2 szakosztély (lovas és ritmikus gimnasztika) és a lovas szakosztalyon
belil kilonbdzé idétartamd hosszal un, szakdgak {dijugratas, dijlovaglas, military,
lovastorna, taviovaglas, fogathaijtas, stb.) mikédnek.

2. Uj szakosztaly létrehozasat, vagy az egyesiiletbe valé beépitését (beolvadésat) a
kdzgylilés, mig a szakdgak megalakitdsat egyesiileti tagok kezdeményezésére az
elndkség engedélyezi. Az egyesiilet tagjai tobb szakagnak is tagjai lehetnek.

3. A szakosztalyok m(ikédésiiket Ugyrendben szabalyozzak, amit az elnckség hagy jova.

4. A szakosztaly gy(ilés akkor hatdrozatképes, ha azon a szakosztaly tagjainak tobb mint
fele jelen van. Déntéseit nyilt szavazéssal és egyszer{i sz6tobbséggel hozza.

5. A szakosztdly munkadjit a szakosztalyvezetés irdnyitja, mely a szakosztdlyvezetébél és
az edz6kbdl (lovas szakosztaly esetében) a szakagi vezetSkbél &ll. SzavazategyeniGség
esetében a szakosztilyvezetSk szavazata dént,

6. A szakosztalyok miikodésének kélségei fedezéséhez a vezetés az egyesiileti tagdijon
feliil ~ szlikség esetén — tovabbi anyagi hozzajdruldsra kételezheti a szakosztaly tagjait
az egyesiilet elndkének elGzetes engedélyével.

7. A két szakosztilyban aktudlis tagdij mértéke — a szakosztalyok specialitdsai miatt -
eltérhet, de azok megvaltoztatdsaré! és elfogadaséré! minden esetben a kozgyiilés
dént.

ViI.
A FEGYELMI ELJARAS

Az egyesiilet barmely tagja jogosuit irasban fegyelmi eljarast kezdeményezni azon
egyesiileti tag ellen, aki kdzbsségellenes, sportszer(itlen, az egyesiilet céljaival nem
Osszeegyeztethetd magatartést tandsit.
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A fegyelmi eljdras lefolytatasara és az eljdras sordn meghozott hatirozat meghozatalira
elsé fokon az elnékség jogosult. Fegyelmi eljaras kezdeményezése esetén az elnék -
kezdeményezés benyijtasatél szamitott - 15 napon beiilli id6pontra &sszehivja az
elndkséget.

A fegyelmi eljaras soran sziiletett hatarozatok ellen - a kihirdetéstdl illetve a kézbesitéstsl
szamitott 15 napon beliil - az érintett tag, irdsban fellebbezést nyujthat be.

A fellebbezést az elntkséghez kell benyujtani. A fellebbezés benydjtasatdl szamitott 8
napon beliil az elndkség gondoskodik a kozgy(iiés - a fellebbezés benyujtasitol szamitott
30 napon beliili id6pontra térténé - 6sszehivasiral.

Fegyelmi biintetésként a kévetkezs szankcidkat alkaimazhatja a fegyelmi eljarasra jogosult
szerv:
- figyelmeztetés;
megrovias;
egyes olyan jogosultsagok idéleges - legfeljebb egy évre térténd - megvonasa,
melyre a fegyelmi eljaras ald vont szemely, mint az egyesiilet tagja egyébként
jogosult lenne;
az egyesiletbdl térténd kizaras.

A fegyelmi eljards soran az ugy elbirdlasabdl ki van zarva az a személy, aki az eljarast
kezdeményezte, a fegyelmi eljdras ald vont tag hozzitartozéja, illetve akitdl az ugy
elfogulatlan megitélése egyéb okbd) nem virhato.

Az elfogultsdg kérdésében elsé fokon az egyesiilet elngksége dént, mely ellen az
érintettnek fellebbezési joga van a fent megjelélt, fegyelmi eljarasra vonatkozé szabalyok
szerint,

A masodfoku fegyelmi eljaras lefolytatdsara, valamint a kizaras kérdésében 3 masodfokd
eljards lefolytatdsara és az ezekkel kapcsolatos hatérozatok meghozataldra a kozgyiilés
jogosult,

VIIl.
AZ EGYESULET KEPVISELETE ES GAZDALKODASA

Az Egyesilletet az Eln6k 6nalléan képviseli.

Az Egyesiilet mint tirsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl sz6i6
hatdrozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

Az egyesiilet jogi személy, mely éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet
véllalkozdsi tevékenységet csak céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet. Az egyesiilet gazdalkoddasa sordan elért eredményt nem osztja fel,
azt az alapito okiratban meghatarozott tevékenységre forditja.
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Az egyesiilet m{ikédési forrasai:

- tagdijak, melynek dsszegét a kozgydiés - évente feliilvizsgélva - kiilsn hatarozattal
allapitja meg;
a partol6 tagok éital befizetett dijak;

- természetes és jogi személyek sltal nyujtott tdmogatas;

- Onkormanyzati tdmogatis;
az egyesillet rendezvényeinek bevételei;
a reklamozdsh6l szarmazo bevételek;

- allami, tarsadalmi szervezetek, illet8leg a kiilénb6z6 sportagi szakszovetségek altal
nyujtott tdmogatasok;

- gazdasagi-véllalkozasi tevékenységhél szarmazé bevételek;

- egyéb bevételek.

Az egyesilet természetes és jogi személyektsl tdmogatast fogadhat el. Az egyesiilet
partoktdl fiiggetlen, politikai partoktdl tdmogatést nem kaphat, azoknak tamogatast nem
nyajthat, orszaggy(lési, valamint megyei 6nkormdnyzati vélasztason jeléltet nem 3ilit és
nem tamogat.

Az egyesiilet a bevételeivel nalléan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. Az
egyesilet tagjai az egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tagdijakon tulmenéen - sajat
vagyonukkal nem felelnek.

A tagdij Osszegét, befizetésének moédjat az Elndkség hatarozza meg az alakulds évében
fizetendd tagdij kivételével, A tagok tagdij-befizetéseiréi az Elnékség a tagnyilvantartashoz
kapcsolddd nyilvantartist vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tdl az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem feleinek.

Az Egyesiiletre irdnyadé beszamoldsi és nyilvantartasi szabélyokra az 2011. évi CLXXV.
torvény 27-28. §-ai az iranyadok.

Az Egyesiiletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottdk, és az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozisi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel, a céljainak
elérését elfsegitend és tevékenységét nem veszélyeztet6 médon folytathat.

Az egyesiilet tevékenységi célja szerinti gazdalkoddsat, valamint a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet és az abbél szarmazé eredmény megdllapitdsat a civil szervezetek
gazdalkoddsa, az adomanygydijtés és a kdzhasznlsig egyes kérdéseirsl sz6l6 350/2011.
(XII. 30.) Korm. rendelet alapjan végzi.

IX.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az egyesiilet jogutdd nélkill megsziinik, ha
a) hatdrozott idére jétt létre és a meghatdrozott idStartam eltelt:
b} megsziinése meghatdrozott feltétel bekdvetkezéséhez kitstt s e feltetel
bekévetkezett;
¢) a tagok vagy alapiték kimondjék megsziinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megsziinteti
15
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feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irényuld
medgfeleld eljdrds lefolytatésdt kévetéen a birésag a jogi személyt a nyilvéntartdsbé! térli.

A jogutdd nélkiil megsziint Jogi személynek a hitelezék kielégitése utdn fennmaradt
vagyona a jogi személy tagjait, tagsdg nélkiili Jogi személy esetén az alapitéi jogok
gyakorldit illeti meg olyan arényban, amilyen ardnyban &k vagy jogelédjiik o jogi személy
Jjavdra vagyoni hozzdjdruldgst teljesitettek.

A jogutdd nélkiil megsziint jogi személy tagjai és alapitéjo a felosztott vagyonbdl valo
részesedésiik mértékéig kitelesek helytdlini a megsziint jogi személy ki nem elégitett
tartozdsaiert.

A jogutdd nélkiili megsziinés okai
Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésének ditaldnos esetein tul az egyesiilet jogutéd
nélkiil megszinik, ha
a)az egyesiilet megvaldsitotta célidgt vagy az egyesiilet céljdnak megvaldsitdsa
lehetetlenné vdlt, és uj céit nem hatdroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjoinak széma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

Rendelkezés a fennmaraddé vagyonrol

Az egyesiilet jogutdd nélkilli megsziinése esetén g hitelez6k kéveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradé vagyont az alapszabdlyban meghatdrozott, az egyesiilet céljigval
megegyezd vagy hasonlé cél megvalésitdsdra Iétrejott kbzhaszni szervezetnek kell Gtadni.
A nyilvdntarté birésdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatjo a vagyont, ha
az alapszabdly nem tartalmaz rendelkezést o megsziing egyesilet vagyondrdl, vagy ha az
alapszabdlyban megjeléit kézhaszni szervezet q vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

A fennmaradé vagyon sorsdrél a nyilvéntartd birésdg a térlést kimonds hatdrozatéban
rendelkezik, a vagyondtruhdzds teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesilet tériésével szdll dt az j jogosultra.

A vezetd tisztségviselk feleldssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén

Az egyesiilet jogutdd nélkili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselSkkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott kdrok miatti kdrtéritési igényt - a jogerds birosagi
tdrlést6l szdamitott egy éven belil - az egyesiilet tdrlésének idépontidban tagsdgi
fogviszonyban dli6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére g megsziinéskor
fennmaraddé egyesiileti vagyont dt kellett adni, vagy ha lett voina vagyon, at kellett voing

adni,
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Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megszlnik, a hitelez6k kieldgitetlen kévetelésiik erejéig
kdrtéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviselGivel szemben a
szerzOdésen kiviil okozott kdrokért vald felelbsség szabdlyai szerint, ha a vezetd
tisztségviseld a0z egyesiilet fizetésképtelenségéve! fenyeget6 helyzet bedlita utén a
hitelez8i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszdmoldssal térténd
megsziinés esetén nem alkalmazhatd.

A sportegyesiilet birdsagi feloszlatdsa esetén a hitelez6k kielégitése utdn fennmaradé
vagyon éllami tulajdonba kerdil, és azt kézérdek( sportcélra kell forditani.

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonat elsddlegesen a hitelezék kielégitésére kell
forditani. A hitelezék kielégitése utani vagyon felhasznildsanak modjardl a Kézgy(ilés dint.

Az egyesiiletre megfelelGen alkalmazni kell a csédeljarasrol és felszamolasi eljarasrél sz6l6
1991. évi XLIX. tv. szabdlyait.

Xi.
ZARO RENDELKEZESEK

Az egyesiilet a Kaposvari Torvényszéken térténd nyilvantartisba vétellel jén létre. Az
egyesiilet felett a Somogy Megyei Foligyészség latja el a térvényességi feliigyeletet.

A jelen Alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekben Polgdri Térvénykonyvrél sz6lo
2013. évi V. térvény jogi személyekre vonatkozé altalanos rendelkezései, az egyesiiletekre
vonatkozé specidlis szabdlyai, az egyesilési jogrél, a kézhasznu jogéllasrdl, valamint a civil
szervezetek mdkddésérdl és tdmogatasardl szél6 2011. évi CLXXV. torvény, illetéleg a
tovabbi vonatkozé hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelGen irdnyadok.

ZARADEK

A jelen alapszabalyt a sportegyesiilet kézgy(lése 2015. janudr 27. napjan elfogadta.

Kaposvar, 2015. januir 27

S
dr. Hafner\%%gef -
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